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z ∂ ≠ώ∏ ≤∏ ŵ¥�  û ϊ † |  ∏ρ�º  û ϊ † ¨ ± ρ 

1 • ſ� ρ| , 2026 
 
Ascension Providence Ñû  AGB ůŶ≠º ≠  û ϊ † ¨ ± ρ ِ � ſû ,¥Ѕû ّ  �ª �∞ û ρ }≤∑ύ†  û ∏ûЄ û ∏≠ρ 

øЅ+ ŷ• æ∂ Л Medicare æЄª ρ,ûЄ,�� Ñ,º ſš û  â ∏ æµ ς Ŷ± • ς ðª ρðˉ ∑ ¥ς∂ ρ ûЇ≤Ŷ± ∑ρЇ º ρ�∂ �  øН • ύ 

æЇ† ©±  û ύ Á� Є∂  û ρ µ ſ† ≠ρ±  û ∏≠ς øН+ â ∏ ∑ø æ¥ עײ ∂∑±Ŷ שׁ ρª � υ y ± ſµ ρ†  1.501(r)-5(b)(3), 

1.501(r)-5(b)(3)(ii)(B) â ∏ 1.501(r)-5(b)(3)(iii) ûЄ y ± ſæρ∏ �û ∑ρ • ρ≠ρ øЅ] }æ † ¨ ± ρ â ∏ 

ץ װ צ  ůŶ≠º ≠  û ρ �ª ª ∏̈  ± ς£ Є ŴØ∑ρ † ∑ρ øЅ] 
 
Ascension Providence ûЄ �� Ñ AGB ůŶ≠º ≠  {æ ůû ρ∏ øЅ9 
 

 
1. Providence Health Center ' ŷ• æ∂ Л DePaul/breast Center º ρ�∂ �  øЅ( ,  26% 

2. �£ �û ˜æû  û ϊ ≤Єº Єª ∏ æЄª ρÑЇ – 33.1% 
 

 
∑ø AGB ůŶ≠º ≠  {æ ůû ρ∏ † ¨ ± ρ �û ∑ρ • ρ≠ρ øЅ9 y ð≤≠ρ�  æſ�ª ∞ρ ûЄ }±  æµ ς z ≤ρ≠û ρ� υ±  

â ∏ y ˚ ∑ �£ �û ˜æû ϊ∑ Η≤ æЄ z ª ¦ ∑û  ØЄü µ ρ�  ûЄ Øρª П û ϊ ∏ρ�º  û ρ ∑ύ† + ŷ• ˚ øЛ Medicare 

æЄª ρ,ûЄ,�� Ñ,º ſš û  â ∏ æµ ς Ŷ± • ς ðª ρðˉ ∑ ¥ς∂ ρ ûЇ≤Ŷ± ∑П фª ρ∏ρ • ύ y ð≤≠ρ�  æſ�ª ∞ρ û ύ Øρª Є 

û ρ µ ſ† ≠ρ±  û ∏≠ς øН+ ðª ςûǽ≠  �û ∑ρ † ∑ρ øύ+ û ύ }±  Øρª П ûЄ æЇ¥Ї�∞≠ æû �  º ſš û  ûЄ ∑ύ†  æЄ 

�ª µ ρŷ• ≠  �û ∑ρ • ρ≠ρ øЅ] AGB Ŷ± ∞ρxų∏≠ û ∏± Є ûЄ �� Ñ ûЄª �  ª Є Øρª Є º ρ�∂ �  �û Ñ • ρ≠Є øН ŷ• ˚ øЛ 

ðª ρðˉ ∑ ¥ς∂ ρû ≠ρx ± Є AGB û ϊ † ¨ ± ρ æЄ ≤ø� Є 12 ∂ øυ± Є ûЄ æ∂ ∑ ∂ Л ∂ Ї…ǻ∏υ Øυ Æς ' }±  Øρª П 

ûЄ ¥• ρ∑ • ύ �≤§ � Є 12 ∂ øυ± П ûЄ Øώ∏ρ±  Øυ † |  ØЄü µ ρ�  æЄ • ſœЄ øН(] 
 
 
}≤∏ύÁ≠ AGB † ¨ ± ρ ûЄ ¥ρª • ǻØ, Ascension Providence ± Є Ŷ± Ł± �� �ü ≠ y ± ſæρ∏ û ∂  AGB 

ůŶ≠º ≠  � ρ† ǻ û ∏± Є û ρ Ŷ± ¨ x∑ �� ∑ρ øЅ9 
 

AGB: 25% 
 


