
 

 

 
 
 
 
ນະໂຍບາຍ/ຫັ ກການ 

Saint Thomas Health 

ນະໂຍບານການສ່ື ງໃບບິ ນ ແລະ ການເກັ ບເງິ ນ 
7/1/23 

 

ມັ ນແມຸ່ ນນະໂຍບາຍຂອງ Saint Thomas Health (“ອົ ງການ”) ເພຸ່ ອຮັ ບປະກັ ນການປະຕິ ບັ ດ ທາງດ້ັ ານສັ 
ງຄົ ມເພຸ່ ອໃຫ້ັ ການດ ແລສ ກເສີ ນ ແລະ ການປິຸ່ ນປົ ວທີຸ່ ຈ າເປັ ນທາງດ້ັ ານການແພດອຸ່ ນ  ໆ
ໃນອົ ງການໂດຍອີ ງຕາມນະໂຍບາຍການຊຸ່ວຍເຫ ອດ້ັ ານການເງິ ນ (ຫລ “FAP”). ນະໂຍບາຍການສົຸ່ ງໃບບິ ນ ແລະ 
ການເກັ ບເງິ ນນີ້ັ ໄດ້ັ ຖ ກອອກແບບມາສະເພາະເພຸ່ ອແກ້ັ ໄຂການມີ ສິ ດໄດ້ັ ຮັ ບນະໂຍບາຍການສົຸ່ ງໃບບິ ນ ແລະ 
ການເກັ ບເງິ ນສ າລັ ບຄົ ນເຈັ ບທີຸ່ ມີ ຄວາມຕ້ັ ອງການການຊຸ່ວຍເຫ ອທາງການເງິ ນ ແລະ ໄດ້ັ ຮັ ບການດ ແລຈາກອົ ງການ. 

 

ການສົຸ່ ງໃບບິ ນ ແລະ ການເກັ ບເງິ ນທັ ງໝົ ດຈະສະທ້ັ ອນໃຫ້ັ ເຫັ ນຄວາມມ ◌ຸ◌່ 
ງໝັ້ັ 

ນຂອງພວກເຮົ າ ແລະ 

ຄວາມເຄົ າລົ ບກຽດສັ ກສີ ຄວາມເປັ ນມະນ ດຂອງແຕຸ່ ລະບ ກຄົ ນ ແລະ ຜົ ນປະໂຫຍດລວມ, ຄວາມກັ ງວົ ນ 
ພິ ເສດຂອງພວກເຮົ າ ແລະ ຄວາມສາມັ ກຄີ ກັ ບບ ກຄົ ນທີ◌ຸ◌່ ດ າລົ ງຊີ ວິ ດຢ ◌ຸ◌່ ໃນຄວາມທ ກຍາກ ແລະ ຄົ ນດ້ັອຍໂອກາດ, 
ແລະ ຄວາມມ ◌ຸ◌່ ງໝັ້ັ ນຂອງພວກເຮົ າໃຫ້ັ ມີ ຄວາມຍ ຕິ ທ າ ແລະ ການຈັ ດການກະຈາຍໃຫ້ັ ທົຸ່ ວເຖີ ງ. ພະນັ ກງານ ແລະ 
ຕົ ວແທນຂອງອົ ງການຈະປະຕິ ບັ ດແບບທີຸ່ ສະທ້ັ ອນເຖິ ງ ນະໂຍບາຍ ແລະ ຄ ນຄຸ່ າຂອງສະຖານທີຸ່ ທີ◌ຸ ◌່  ອ ປະຖ າ 
ໂດຍກາໂຕລິ ກ, ລວມທັ ງການຮັ ກສາຄົ ນເຈັ ບ ແລະ ຄອບຄົ ວຂອງພວກເຂົ າດ້ັວຍກຽດຕິ ຍົ ດ, ຄວາມເຄົ າລົ ບ 
ແລະ ຄວາມເຫັ ນອົ ກເຫັ ນໃຈ. 

 

ນະໂຍບາຍການສົຸ່ ງໃບບິ ນ ແລະ ການເກັ ບເງິ ນນີ້ັ ໃຊໄ◌ັ◌້ ດ້ັ ກັ ບທ ກໆການດ ແລສ ກເສີ ນ ແລະ ຄວາມຈ າເປັ ນ 
ທາງການແພດອຸ່ ນໆທີຸ່ ຈັ ດໂດຍອົ ງການ, ລວມທັ ງການບ ລິ ການແພດ ແລະ ສ ຂະພາບການປະພຶ ດ. 
ນະໂຍບາຍການສົ◌ຸ◌່ ງບິ ນ ແລະ ການເກັ ບເງິ ນນີ້ັ ບຸ່ ໄດ້ັ ນ າໃຊ້ັກັ ບການຈັ ດການຈຸ່າຍເງິ ນສ າລັ ບການດ ແລທີຸ່ ບຸ່ ແມຸ່ 
ນ “ສ ກເສີ ນ” ແລະ “ການດ ແລ ທີຸ່ ຈ າເປັ ນທາງການແພດ” (ຍ້ັ ອນວຸ່ າຂ້ັ ກ ານົ ດດັ◌ຸ◌່ ງກຸ່ າວໄດ້ັ ກ ານົ ດໄວ້ັ ໃນ 
FAP 
ຂອງອົ ງກອນ). 

ຄໍ  ານິ ຍາມ 

1. “501(r)” ໝາຍເຖິ ງພາກທີ 501(r) ຂອງປະມວນກົ ດໝາຍລາຍຮັ ບພາຍໃນ ແລະ ລະບຽບການທີຸ່ 
ໄດ້ັ ປະກາດໃຊ້ັຕາມນັ້ັ ນ. 

 

2. “ການປະຕິ ບັ  ດການເກັ ບເງິ ນແບບພິ ເສດ” ຫ  
ຕຸ່ ໄປນີ້ັ ທີຸ່ ຕ້ັ ອງໄດ້ັ ຮັ ບການຈ າກັ ດ ພາຍໃຕ້ັ 501(r): 

“ECAs” ໝາຍເຖິ ງກິ ດຈະກ າການເກັ ບກ າອຸ່ ນ  ໆ

a. ຂາຍໜີີ້ັ ສີ ນຂອງຄົ ນເຈັ ບໃຫ້ັ ກັ ບອີ ກຝຸ່ າຍໜຶຸ່ ງ, ເວັ້ັ ນເສຍແຕຸ່ ວຸ່ າຜ ◌ັ◌້ ຊ້ັ ແມຸ່ ນຖ ກ 
ຈ າກັ ດດັຸ່ ງທີຸ່ ໄດ້ັ ອະທິ ບາຍໄວ້ັ ຂ້ັ າງລ ◌ຸ◌່ມ. 

b. ການລາຍງານຂ້ັ ມ ນທີຸ່ ບຸ່ ເພິຸ່ ງປະສົ ງກຸ່ ຽວກັ ບໜຸ່ ວຍງານລາຍງານສີ ນເຊຸ່ ອຜ ◌ັ◌້ ບ ລິ ໂພກ 
ຫ ໜຸ່ ວຍງານສີ ນເຊຸ່ ອ. 



 

 

 

c. ການສົຸ່ ງຕຸ່ ຫ ປະຕິ ເສດ, ຫ ຮຽກຮ້ັອງໃຫ້ັ ມີ ການຈາຍຸ່ ເງິ ນກຸ່ ອນການດ ແລ, 
ການດ ແລທີຸ່ ຈ າເປັ ນທາງດ້ັ ານການແພດ ຍ້ັ ອນວຸ່ າການບຸ່ ຈຸ່າຍເງິ ນຂອງຄົ ນເຈັ ບຕຸ່ ໜຶຸ່ ງ ຫ  
ຫ າຍໃບບິ ນສ າລັ ບການດ ແລຄ ◌ັ◌້ ມຄອງທີຸ່ ສະໜອງໃຫ້ັ ກຸ່ ອນໜ້ັ ານີ້ັ ພາຍໃຕ້ັ FAP. 

 

d. ການດ າເນີ ນການທີຸ່ ຕ້ັ ອງໃຊ້ັຂະບວນການທາງກົ ດໝາຍ ຫ ຂະບວນການຍ ດຕິ ທ າ, 
ຍົ ກເວັ້ັ ນການຮຽກຮ້ັອງທີຸ່ ຂ ໃນການດ າເນີ ນການລົ້ັ ມລະລາຍ ຫ 
ການກະທ າເຫົຸ່ ານີ້ັ ລວມກຸ່ ຽວກັ ບ, ແຕຸ່ ບຸ່ ຈ າກັ ດສະເພາະ, 

i. ວາງພາລະກຸ່ ຽວກັ ບຊັ ບສີ ນຂອງຄົ ນເຈັ ບ, 
ii. ຍຶ ດປິ ດຊັ ບສີ ນຂອງຄົ ນເຈັ ບ, 

ການບາດເຈັ ບສຸ່ວນບ ກຄົ ນ. 

iii. ວາງເງິ ນຈັ ດເກັ ບໃສຸ່ກັ ບ ຫ  ຖ້ັ າບຸ່ ດັຸ່ ງນັ້ັ ນການແນບ ຫ  ຍຶ ດເອົ າບັ ນຊີ ທະນາຄານຂອງຜ ◌ັ◌້ ປຸ່ ວຍ 
ຫ ຊັ ບສິ ນສຸ່ວນຕົ ວອຸ່ ນ ,ໆ 

iv. ເລີຸ່ ມດ າເນີ ນການທາງແພງກັ ບຄົ ນເຈັ ບ, ແລະ 
v. ດັ ບແປງຄຸ່ າຈ້ັາງຂອງຄົ ນເຈັ ບ. 

 

ໃນ ECA ບຸ່ ລວມເຖິ ງງສິຸ່ ງອຸ່ ນດັຸ່ ງຕຸ່ ໄປນີ້ັ (ແມ້ັ ວຸ່ າເງຸ່ ອນໄຂສ າລັ ບ ECA 
ຕາມທີຸ່ ລະບ ໃວ້ັ ເບ້ັ ອງຕົ້ັ ນຈະໄດ້ັ ຮັ ບການຕອບສະໜອງໂດຍທົ◌ຸ◌່ ວໄປ): 

 

a. ການຂາຍໜີ້ັ ສິ ນຂອງຄົ ນເຈັ ບຖ້ັ າວຸ່ າ, ກຸ່ ອນການຂາຍ, 
ຈະມີ ຂ້ັ ຕົ ກລົ ງເປັ ນລາຍລັ ກອັ ກສອນທີຸ່ ຖ ກຕ້ັ ອງຕາມກົ ດໝາຍກັ ບ ຜ ◌ັ◌້ ຊ້ັ ໜີ້ັ ຕາມອີ ງຕາມທີຸ່ 

i. ຫ້ັ າມໃຫ້ັ ຜ ◌ັ◌້ ຊ້ັ ມີ ສຸ່ວນຮຸ່ວມໃດໆໃນ ECAs ເພ ◌ຸ◌່ ອຂ ຮັ ບການເບິຸ່ ງແຍງດ ເລ; 
ii. ຫ້ັ າມຜ ◌ັ◌້ ຊ້ັ ຈາກການຮຽກເກັ ບດອກເບ້ັ ຍຈາກນ້ັີ ເກີ ນກວຸ່ າອັ ດຕາທີຸ່ ມີ ຜົ ນຕາມມາດຕາທີຸ່ 

6621(a)(2) ຂອງ Internal Revenue Code ໃນຂະນະທີຸ່ ມີ ການຂາຍອັ ດຕາໜີ້ັ (ຫ  
ອັ ດຕາດອກເບ້ັ ຍອຸ່ ນໆ ທີຸ່ ກ ານົ ດໂດຍຄ າບອກກຸ່ າວ ຫ ແນະນ າອຸ່ ນໆ ທີຸ່ ບັ ນທ ກໃນ Internal 
Revenue Bulletin); 

iii. ໜີ້ັ ສາມາດຄ ນ ຫ ຮຽກຄ ນໄດ້ັໂດຍອົ ງການ ເມຸ່ ອອົ ງການຫ ຜ ◌ັ◌້ ຊ້ັ ຕັ ດສີ ນໃຈວຸ່ າ 
ຄົ ນເຈັ ບມີ ສິ ດທີຸ່ ຈະໄດ້ັ ຮັ ບການຊຸ່ວຍເຫ ອທາງການເງິ ນ; ແລະ 

iv. ຜ ◌ັ◌້ ຊ້ັ ຈະຕ້ັ ອງປະຕິ ບັ ດຕາມຂ້ັັ ນຕອນທີຸ່ ໄ◌້◌ັ◌້ ລະບ ໄວ້ັ ໃນຂ້ັ ຕົ ກລົ ງເພຸ່ ອໃຫ້ັ ແນຸ່ ໃຈວຸ່ າຄົ ນເຈັ ບບຸ່ ມີ 
ການຈຸ່າ ຍເງິ ນ, ແລະ ບຸ່ ມີ ຄວາມຜ ກພັ ນໃດທີຸ່ ຈະຕ້ັ ອງຈຸ່າຍເງິ ນຂອງຜ ◌ັ◌້ ຊ້ັ , ແລະ ອົ ງການລວມ 
ກັ ນຫ າຍກວຸ່ າທີຸ່ ຕົ ນເອງຈະຮັ ບຜິ ດຊອບໃນການຈຸ່າຍເງິ ນຕາມ FAP ຖ້ັ າຄົ ນເຈັ ບມ ◌ຸ◌່ ງ 
ໝັ້ັ ນທີຸ່ ຮັ ບຄວາມຊວຍຸ່ ເຫ ອທາງການເງິ ນ ແລະ ອົ ງການຈະບຸ່ ສົຸ່ ງຄ ນ ຫ ຮຽກເກັ ບຄ ນໜີ້ັ . 

 

b. ຂ້ັ ຜ ກມັ ດອຸ່ ນ  ໆທີຸ່ ອົ ງການມີ ສິ ດທີຸ່ ຈະຍ ນຍັ ນຕາມກົ ດໝາຍຂອງລັ ດໃນການດ າເນີ ນຂອງການຕັ ດສີ ນ, 
ການປະນີ ປະນອມຫ ການປະນິ ປະນອມແກຸ່ ຄົ ນເຈັ ບອັ ນເປັ ນຜົ ນມາຈາກການບາດເຈັ ບສຸ່ວນບ ກຄົ ນ ທີຸ່ 
ອັ ງການໃຫ້ັ ການເບິຸ່ ງແຍງ, ຫ  

c. ການຍຸ່ ນຄ າຮ້ັອງທີຸ່ ມີ ການດ າເນີ ນການລົ້ັ ມລະລາຍອຸ່ ນ .ໆ 

3. “FAP” ໝາຍເຖິ ງນະໂຍບາຍການຊຸ່ວຍເຫ ອທາງການເງິ ນຂອງອົ ງການ 
ເຊີຸ່ ງເປັ ນນະໂຍບາຍໃຫ້ັ ການຊຸ່ວຍເຫ ອທາງການເງິ ນແກຸ່ ຄົ ນເຈັ ບທີຸ່ ມີ ສິ ດທິ ໃນການປະຕິ ບັ ດພາລະກິ ດດ້ັ ານສ ຂະ 
ພາບຂອງອົ ງການ ແລະ Ascension Health ທີຸ່ ສອດຄຸ່ ອງກັ ບ 501(r). 



 

 

 

4. “ໃບສະໝັ ກ FAP” ໝາຍເຖິ ງການຂ ຄວາມຊຸ່ວຍເຫ ອທາງການເງິ ນ. 

5. “ການຊ່ື ວຍເຫ ອທາງການເງິ ນ” ໝາຍເຖິ ງ ການຊຸ່ວຍເຫ ອທີ◌ຸ◌່ ອົ ງການອາດຈະໃຫ້ັ ແກຸ່ ຄົ ນເຈັ ບໂດຍອີ ງຕາມ 
FAP ຂອງອົ ງການ. 

 

6. “ອ ງການ” ໝາຍເຖິ ງ Saint Thomas Health.   ເພຸ່ ອຮ້ັອງຂ ຂ້ັ ມ ນເພີຸ່ ມເຕີ ມ, ສົຸ່ ງຄ າຖາມ ຫ ຄວາມ 
ຄິ ດເຫັ ນ, ຫ ຍຸ່ ນອ ທອນ, ທຸ່ ານສາມາດຕິ ດຕຸ່ ສ ານັ ກງານທີຸ່ ສະແດງຢ ◌ຸ◌່ ດ້ັ ານລ ◌ຸ◌່ມນີ້ັ ຫ ຕາມທີຸ່ ລະບ ໄວ້ັ ໃນແຈງກ້ັ
 ານ 
ຫ  ການສຸ່ ສານທີຸ່ ທຸ່ ານໄດ້ັ ຮັ ບຈາກອົ ງການ: 

Ascension Saint Thomas Financial Assistance 
PO Box 380 

Nashville, TN 37202 
 

7. “ຄ ນເຈັ ບ” ໝາຍເຖິ ງບ ກຄົ ນທີຸ່ ກ າລັ ງໄດ້ັ ຮັ ບການເບິຸ່ ງແຍງ (ຫ ຜ ◌ັ◌້ ທີຸ່ ໄດ້ັ ຮັ ບການເບິຸ່ ງແຍງ) ຈາກອົ ງການ ແລະ 
ບ ກຄົ ນອຸ່ ນທີຸ່ ຮັ ບຜິ ດຊອບດ້ັ ານການເງິ ນສ າລັ ບການເບິຸ່ ງແຍງດັຸ່ ງກຸ່ າວ (ລວມທັ ງສະມາຊິ ກໃນຄອບຄົ ວ ແລະ 
ຜ ◌ັ◌້ ປົ ກຄອງ). 

ການສ່ື ງໃບບິ ນ ແລະ ການເກັ ບເງິ ນ 

ອົ ງການຮັ ກສາຂະບວນການຢຸ່ າງເປັ ນະບຽບສ າລັ ບການອອກໃບແຈ້ັງການຮຽກເກັ ບເງິ ນເປັ ນປະຈ າແກຸ່ ຄົ ນເຈັ ບສ າລັ ບ 
ການໃຫ້ັບ ລິ ການ ແລະ ສ າລັ ບຕິ ດຕຸ່ ສຸ່ ສານກັ ບຄົ ນເຈັ ບ. ໃນກ ລະນີ ທີຸ່ ບຸ່ ໄດ້ັ ຈຸ່າຍເງິ ນໂດຍຜ ◌ັ◌້ ປຸ່ ວຍສ າລັ ບ 
ການບ ລິ ການທີຸ່ ອົ ງການສະໜອງໃຫ້ັ , ອົ ງການອາດເຂົ້ັ າຮຸ່ວມປະຕິ ບັ ດການເພຸ່ ອຮັ ບການຊ າລະເງິ ນ, ລວມທັ ງ, 
ແຕຸ່ ບຸ່ ຈ າ ກັ ດເຖິ ງຄວາມພະຍາຍາມທີຸ່ ຈະສຸ່ ສານທາງໂທລະສັ ບ, ອີ ເມວ, ແລະ ດ້ັວຍຕົ ນເອງ. ອົ ງການຈັ ດຕັ້ັ ງ 
ບຸ່ ຄຸ່ ອຍໄດ້ັ ນ າໃຊ້ັການເກັ ບໜີ້ັ ສິ ນແບບພິ ເສດ, ຫ “ECAs,” ເພຸ່ ອໄດ້ັ ຮັ ບການຊ າລະເງິ ນ. ແນວໃດກຸ່ ຕາມ, 
ເພຸ່ ອຮັ ບປະກັ ນວຸ່ າຊັ ບພະຍາກອນຂອງອົ ງການຍັ ງຄົ ງມີ ໃຫ້ັ ແລະ ມ ◌ັ◌້ ງໄປຫາຄົ ນເຈັ ບທີຸ່ ຕ້ັ ອງການພາຍ 
ໃຕ້ັ ນະໂຍບາຍການຊຸ່ວຍເຫ ອດ້ັ ານການເງິ ນ (“FAP”) ຂອງພວກເຮົ າ, ອົ ງການອາດຈະໃຊ້ັ ECAs 
ໃນສະຖານະການທີຸ່ ຮ້ັາຍແຮງ, ເຊິຸ່ ງລວມເຖິ ງບັ ນຊີ ທີ◌ຸ ◌່  ມີ ຍອດເງິ ນທີຸ່ ບຸ່ ໄດ້ັ ຮັ ບຄຸ່ າຈ້ັາງທີຸ່ ກຸ່ ຽວຂ້ັ ອງກັ ບການບ ລິ ການ 
ເລ ອກທີຸ່ ບຸ່ ແມຸ່ ນສ ກເສີ ນຫ ການດ ແລທີຸ່ ຈ າເປັ ນທາງການແພດອຸ່ ນ ,ໆ ສະຖານະການທີຸ່ ຄົ ນເຈັ ບມີ ຊັ ບພະຍາກອນຢຸ່ າງ 
ຫ ວງຫ າຍ (ເຊັຸ່ ນ: ມ ນຄຸ່ າສ ດທິ ສ ງ) ແລະປະຕິ ເສດທີຸ່ ຈະຈຸ່າຍຈ ານວນທີຸ່ ກ ານົ ດ. , ຫ ບຸ່ ອນທີຸ່ ອົ ງການເຊຸ່ ອວຸ່ າການ 
ບຸ່ ຊ າລະແມຸ່ ນເປັ ນການລຸ່ວງລະເມີ ດໂດຍເຈດຕະນາຕຸ່ ຂ້ັ ກ ານົ ດຂອງມັ ນ FAP ຫ ນະໂຍບາຍນີ້ັ . ພາຍໃຕ້ັ ສະຖານະ 
ການທີຸ່ ຮ້ັາຍແຮງດັຸ່ ງກຸ່ າວ, ອົ ງການອາດຈະໃຊ້ັໜຶຸ່ ງຫ ຫ າຍກວຸ່ ານັ້ັ ນ ECAs, ພາຍໃຕ້ັ ຂ້ັ ກ ານົ ດແລະຂ ◌ັ◌້ ຈ າກັ ດທີຸ່ ມີ 
ຢ ◌ຸ◌່ ໃນນະໂຍບາຍການສົຸ່ ງໃບບິ ນ ແລະ ການເກັ ບເງິ ນນີ້ັ . ອົ ງການບຸ່ ນ າໃຊ້ັ ECAs ສ າລັ ບບັ ນຊີ ທີຸ່ ມີ ຍອດຍັ ງ 
ເຫ ອເນຸ່ ອງຈາກມີ ເງຸ່ ອນໄຂສ າລັ ບບາງສຸ່ວນເທົຸ່ ານັ້ັ ນ ການຊຸ່ວຍເຫ ອທາງການເງິ ນ ພາຍໃຕ້ັ FAP ຂອງອົ ງການ ຫ 
ກຸ່ ຽວກັ ບການຮຸ່ວມຈຸ່າຍໃນບັ ນຊີ ທີຸ່ ມີ ຄ ນສົ ມບັ ດເຕັ ມ ການຊຸ່ວຍເຫ ອທາງການເງິ ນ ພາຍໃຕ້ັ FAP. 
ຮອງປະທານອາວ ໂສ / ຫົ ວໜ້ັ າພະນັ ກງານລາຍຮັ ບຂອງ Ascension ມີ ສິ ດອ ານາດສ ດທ້ັ າຍໃນການກ ານົ ດວຸ່ າ 
ອົ ງການໄດ້ັ ມີ ຄວາມພະຍາຍາມທີຸ່ ສົ ມເຫດສົ ມຜົ ນໃນການກ ານົ ດການມີ ສິ ດໄດ້ັຮັ ບການຊຸ່ວຍເຫ ອທາງການເງິ ນ ແລະ 
ອົ ງການອາດຈະນ າໃຊ້ັ ECAs ເປັ ນກ ລະນີ ໆ ໄປ. 



 

 

 

ອີ ງຕາມພາກທີ 501(r), ນະໂຍບາຍການສົຸ່ ງໃບບິ ນ ແລະ ການເກັ ບເງິ ນນີ້ັ ລະບ ຄວາມພະຍາຍາມທີຸ່ ສົ ມເຫດສົ ມຜົ ນທີຸ່ 
ອົ ງກອນຕ້ັ ອງດ າເນີ ນການເພຸ່ ອພິ ຈາລະນາວຸ່ າຄົ ນເຈັ ບມີ ສິ ດຕາມເງຸ່ ອນໄຂຂອງ FAP ສ າລັ ບການຊຸ່ວຍເຫ ອ 
ທາງການເງິ ນ ຫ ສະຖານະການທີຸ່ ຮ ນແຮງມີ ຢ ◌ຸ◌່ ພຽງແຕຸ່ ເປັ ນການມີ ສຸ່ວນຮຸ່ວມໃນ ECA. ເມຸ່ ອມີ ການກ າ 
ນົ ດວຸ່ າມີ ສະຖານະການຮ້ັາຍແຮງແລະຄົ ນເຈັ ບບຸ່ ມີ ເງຸ່ ອນໄຂໄດ້ັ ຮັ ບການຊຸ່ວຍເຫ ອທາງການເງິ ນພາຍໃຕ້ັ FAP, 
ອົງການອາດຈະດ າເນີ ນການໜຶຸ່ ງຫ ຫ າຍ ECAs, ດັຸ່ ງທີຸ່ ໄດ້ັ ອະທິ ບາຍຢ ◌ຸ◌່ ທີຸ່ ນີ້ັ . 

 

1. ຂັ້ັ ນຕອນການສະໝັ ກຂ FAP. ຍົ ກເວັ້ັ ນດັຸ່ ງທີຸ່ ລະບ ໄວ້ັ ຂ້ັ າງລ ◌ຸ◌່ມນີ້ັ , ຄົ ນເຈັ ບສາມາດສົຸ່ ງໃບສະໝັ ກ FAP 
ໄດ້ັ ທ ກເວລາອີ ງຕາມການສ ກເສີ ນ ແລະ ການດ ແລທີ◌ຸ◌່ ຈ າເປັ ນທາງການແພດອຸ່ ນໆທີ◌ຸ◌່ ໄດ້ັ ຮັ ບຈາກອົ ງການ. 
ການພິ ຈາລະນາການມີ ສິ ດໄດ້ັ ຮັ ບສ າລັ ບການຊຸ່ວຍເຫ ອທາງການເງິ ນຈະດ າເນີ ນການໂດຍອີ ງຕາມປະເພດຕຸ່ າງໆ 
ທົຸ່ ວໄປດັຸ່ ງຕຸ່ ໄປນີ້ັ . 

a. ໃບສະໝັ ກ FAP ທີຸ່ ປະກອບຄົ ບຖ້ັ ວນ. ໃນກ ລະນີ ຂອງຄົ ນເຈັ ບຜ ◌ັ◌້ ທີຸ່ ຍຸ່ ນໃບສະໝັ ກ FAP ທີຸ່ ປະກອບຄົ 
ບ ຖ້ັ ວນ, ອົ ງການຈະຕ້ັ ອງຢ ດ ECAs ຊົຸ່ ວຄາວໃນເວລາທີຸ່ ເໝາະສົ ມ ເພ ◌ຸ◌່ ອໄດ້ັ ຮັ ບການຈຸ່າຍເງິ ນສ າລັ ບ 
ການດ ແລ, ຕັ ດສິ ນການມີ ສິ ດໄດ້ັ ຮັ ບ, ແລະ ແຈ້ັງການເປັ ນລາຍລັ ກອັ ກສອນ, ດັຸ່ ງທີຸ່ ໄດ້ັ ລະບ ໄວ້ັ ຂ້ັ າງລ 
◌ຸ◌່ມນີ້ັ . 

b. ການກ ານົ ດການມີ ສິ ດໄດ້ັຮັ ບຕາມແບບສັ ນນິ ຖານ. 
ຖ້ັ າຄົ ນເຈັ ບໄດ້ັ ກ ານົ ດແບບສັ ນນິ ຖານເພຸ່ ອຈະມີ ສິ ດໄດ້ັ ຮັ ບຫນ້ັ ອຍກຸ່ ວາການຊຸ່ວຍເຫ ອທີຸ່ ມີ ນ້ັ າໃຈຫ າຍທີຸ່ ສ 
ດພາຍໃຕ້ັ FAP, ອົ ງການຈະແຈ້ັງໃຫ້ັ ຜ ◌ັ◌້ ປຸ່ ວຍຊາບກຸ່ ຽວກັ ບພ ◌ັ◌້ ນຖານສ າລັ ບການກ ານົ ດ ແລະ 
ໃຫ້ັ ເວລາແກຸ່ ຄົ ນເຈັ ບທີຸ່ ເໝາະສົ ມເພຸ່ ອສະໝັ ກຂ ຄວາມຊຸ່ວຍເຫ ອທີຸ່ ມີ ນ ◌ັ◌້ າໃຈຫ າຍກວຸ່ າເກົຸ່ າ. 

c. ແຈ້ັງການ ແລະ ຂັ້ັ ນຕອນ ສ າລັ ບຜ ◌ັ◌້ ທີຸ່ ບຸ່ ໄດ້ັ ສົຸ່ ງໃບສະໝັ ກ. ເວັ້ັ ນແຕຸ່ ຈະມີ ການສົ◌ຸ◌່ ງໃບສະໝັ ກ FAP 
ທີຸ່ ປະກອບຄົ ບຖ້ັ ວນ ຫ ມີ ຄ ນສົ ມບັ ດທີຸ່ ຖ ກກ ານົ ດພາຍໃຕ້ັ ເງ ◌ຸ◌່ ອນໄຂຄ ນສົ ມບັ ດທີຸ່ ເໝາະສົ ມຂອງ FAP, 
ອົ ງການຈະລະເວັ້ັ ນການເລີຸ່ ມຕົ້ັ ນ ECAs ເປັ ນເວລາຢຸ່ າງນ້ັ ອຍ 120 ວັ ນ 
ນັ ບຈາກວັ ນທີຸ່ ມີ ການສົຸ່ ງບີ ນເກັ ບເງິ ນ ແລະ ໃບຮຽກເກັ ບເງິ ນ 
ຫັ ງກາຈ າໜຸ່ າຍຄັ້ັ ງທ າອີ ກສ າລັ ບການເບິຸ່ ງແຍງດ ເລໄປຫາຄົ ນເຈັ ບ. ໃນກ ລະນີ ທີ◌ຸ ◌່  ມີ ການດ ແລຫ າຍໆຄັ້ັ 
ງ, ຂ້ັ ກ ານົ ດແຈ້ັງການເຫົຸ່ ານີ້ັ ອາດຈະລວມ, 
ໃນກ ລະນີ ທີຸ່ ຈະອີ ງໃສຸ່ໄລຍະເວລາພາກສຸ່ວນທີຸ່ ເບິຸ່ ງແຍງຫ ◌ັ◌້ າສ ດທີຸ່ ລວມຢ ◌ຸ◌່ ນ າກັ ນ. ກຸ່ ອນທີ ຈະເລີຸ່ 
ມໜຶຸ່ ຫ າຍກວຸ່ າ ECA(s) ເພຸ່ ອຊຸ່ວຍຈຸ່າຍໃຫ້ັ ຄົ ນເຈັ ບທີຸ່ ບຸ່ ໄດ້ັ ສົຸ່ ງໃບສະໝັ ກ FAP ແລະ 
ກຸ່ ອນທີຸ່ ຈະມີ ການກ ານົ ດວຸ່ າສະຖານະການຮ້ັາຍແຮງເຮັ ດໃຫ້ັ ພຽງແຕຸ່ ການນ າໃຊ້ັ ECAs, 
ອົ ງການຈະດ າເນີ ນການດັຸ່ ງຕຸ່ ໄປນີ້ັ : 

ງ (1) ຫ  

i. ແຈ້ັງໃຫ້ັ ຄົ ນເຈັ ບດ້ັ ວຍການບອກກຸ່ າວເປັ ນລາຍລັ ກອັ ກສອນເຊິຸ່ ງລະບ ວຸ່ າມີ ການຊຸ່ວຍເຫ ອທາງກາ 
ນເງິ ນສ າລັ ບຄົ ນເຈັ ບທີຸ່ ມີ ເງຸ່ ອນໄຂ, ລະບ ECA(s) ມີ ຈ ດປະສົ ງເພຸ່ ອທີ◌ຸ◌່ ຈະໄດ້ັ ຮັ ບການຈຸ່າຍຄຸ່ າສ 
າລັ ບ 
ການເບິຸ່ ງແຍງດ ເລ, ແລະ ກ ານົ ດວັ ນຄົ ບກ ານົ ດຫັ ງຈາກທີຸ່ ECA(s) ດັຸ່ ງກຸ່ າວອາດຈະໄດ້ັ ຮັ ບ 
ການລີຸ່ ເລີຸ່ ມບຸ່ ໄວກວຸ່ າ 30 ວັ ນນັ ບຕັ້ັ ງແຕຸ່ ວັ ນແຈ້ັງໃໝຸ່ ເປັ ນລາຍລັ ກອັ ກສອນ; 

ii. ໃຫ້ັ ຄົ ນເຈັ ບມີ ການສະຫ ບສັ ງລວມດ້ັ ວຍພາສາທ າມະດາຂອງ FAP; ແລະ 
iii. ໃຫ້ັ ຄວາມສ າຄັ ນໃນການແຈ້ັງຄົ ນເຈັ ບກຸ່ ຽວກັ ບ FAP ແລະ ຂັ້ັ ນຕອນການສະໝັ ກ FAP. 



 

 

 

d. ໃບສະໝັ ກ FAP ທີຸ່ ປະກອບບຸ່ ຄົ ບຖ້ັ ວນ. ໃນກ ລະນີ ຂອງຄົ ນເຈັ ບຜ ◌ັ◌້ ທີຸ່ ຍຸ່ ນໃບສະໝັ ກ FAP ທີຸ່ ບຸ່ ຄົ ບຖ້ັ ວນ, 
ອົ ງການຈະຕ້ັ ອງແຈ້ັງໃຫ້ັ ຄົ ນເຈັ ບຊາບເປັ ນລາຍລັ ກອັ ກສອນກຸ່ ຽວກັ ບວິ ທີ ການປະກອບໃບສະໝັ ກ FAP 
ໃຫ້ັສ າເລັ ດ ແລະ ໃຫ້ັ ເວລາແກຸ່ ຄົ ນເຈັ ບສາມສິ ບ (30) ວັ ນປະຕິ ທິ ນເພຸ່ ອເຮັ ດແນວນັ້ັ ນ. ທ ກການດ າເນີ ນ 
ECAs ທີຸ່ ຄົ ງຄ້ັ າງຈະຖ ກລະງັ ບໃນຊຸ່ວງເວລານີ້ັ , ແລະ ແຈ້ັງການທີຸ່ ເປັ ນລາຍລັ ກອັ ກສອນຈະຕ້ັ ອງ (i) 
ອະທິ ບາຍຂ້ັ ມ ນເພີຸ່ ມເຕີ ມ ແລະ/ຫ ເອກະສານທີຸ່ ຈ າເປັ ນຕ້ັ ອງໃຊພ້ັ າຍໃຕ້ັ FAP ຫ ແບບຟອມສະໝັ ກ 
FAP ທີຸ່ ຈ າເປັ ນສ າລັ ບການຂຽນໃບສະໝັ ກ, ແລະ (ii) ລວມຂ້ັ ມ ນການຕິ ດຕຸ່ ທີຸ່ ເໝາະສົ ມ. 

2. ຂ້ັ ຈ າກັ ດກຸ່ ຽວກັ ບການເລຸ່ ອນ ຫ ການປະຕິ ເສດການດ ແລ. ໃນສະຖານະການທີ◌ຸ◌່ ອົ ງການຈະເລຸ່ ອນ ຫ ປະຕິ ເສດ, 
ຫ ຕ້ັ ອງການຈາຍຸ່ ຄຸ່ າກຸ່ ອນທີຸ່ ຈະມີ ການດ ແລທີຸ່ ຈ າເປັ ນທາງການແພດ, ຕາມທີຸ່ ກ ານົ ດໃນ FAP, 
ເນຸ່ ອງຈາກການບຸ່ ຈຸ່າຍຄຸ່ າຮັ ກສາໂຮງໝ ຂອງຄົ ນເຈັ ບ ໜຶຸ່ ງ ຫ ຫ າຍຄັ້ັ ງສ າລັ ບການດ ແລທີຸ່ 
ໃຫ້ັ ໄວ້ັ ກຸ່ ອນໜ້ັ ານີ້ັ ພາຍໃຕ້ັ FAP, ຄົ ນເຈັ ບຈະໄດ້ັຮັ ບໃບສະໝັ ກ FAP ແລະ ການແຈ້ັງເປັ ນລາຍລັ ກ 
ອັ ກສອນລະບ ວຸ່ າມີ ການຊຸ່ວຍເຫ ອທາງການເງິ ນສ າລັ ບຄົ ນເຈັ ບທີຸ່ ມີ ເງ ◌ຸ◌່ ອນໄຂ. 

3. ແຈ້ັງການກ ານົ ດ. 

a. ການກ ານົ ດ. ເມຸ່ ອໄດ້ັ ສ າເລັ ດການຍຸ່ ນໃບສະໝັ ກ FAP ແລ້ັວຈະໄດ້ັຮັ ບຈາກບັ ນຊີ ຄົ ນເຈັ ບ 
ອົ ງການຈະປະເມີ ນໃບສະໝັ ກ FAP ເພຸ່ ອກ ານົ ດເງຸ່ ອນໄຂ ແລະ ແຈ້ັງໃຫ້ັຄົ ນເຈັ ບຮັ ບຊາບ 
ເປັ ນລາຍລັ ກອັ ກສອນກຸ່ ຽວກັ ບການກ ານົ ດຂັ້ັ ນສ ດທ້ັ າຍພາຍໃນສີຸ່ ສິ ບຫ້ັ າ (45) ວັ ນຕາມປະຕິ ທີ ມ. 
ການແຈ້ັງເຕ ອນຈະລວມເຖິ ງການກ ານົ ດຈ ານວນເງິ ນທີຸ່ ຄົ ນເຈັ ບຈະຕ້ັ ອງຮັ ບຜິ ດຊອບໃນການຈຸ່າຍ. 
ຖ້ັ າຫາກໃບສະໝັ ກ FAP ຖ ກປະຕິ ເສດ, ຈະມີ ການແຈ້ັງໃຫ້ັ ຮັ ບຮ ◌ັ◌້ເພຸ່ ອອະທິ ບາຍເຫດຜົ ນໃນການ 
ປະຕິ ເສດ ແລະ ຄ າແນະນ າສ າລັ ບການອ ທອນ ຫ ການພິ ຈາລະນາໃໝຸ່ . 

 

b. ການຄ ນເງິ ນ. ອົ ງການຈະໃຫ້ັ ເງິ ນຄ ນສ າລັ ບຈ ານວນເງິ ນທີຸ່ ຄົ ນເຈັ ບຈຸ່າຍຄຸ່ າດ ແລເຊີຸ່ ງເກີ ນຈ ານວນ 
ທີຸ່ ຄົ ນເຈັ ບຈະຕ້ັ ອງຮັ ບຜິ ດຊອບຕຸ່ ການຈຸ່າຍເງິ ນຕາມ FAP ຍົ ດເວັ້ັ ນຈ ານວນເງິ ນສຸ່ວນເກີ ນ 
ດັຸ່ ງກຸ່ າວນ້ັ ອຍກວຸ່ າ $5.00. 

c. ການປະຕິ ເສດຂອງ ECA(s). ໃນກ ລະນີ ທີ ຄົ ນເຈັ ບມີ ເງຸ່ ອນໄຂໄດ້ັ ຮັ ບການຊຸ່ວຍເຫ ອທາງການເງິ ນພາຍໃຕ້ັ 
FAP, ອົ ງການຈະໃຊ້ັມາດຕະການທີຸ່ ມີ ເຫດຜົ ນທັ ງໝົ ດເພຸ່ ອຄັ ດຄ້ັ ານ ECA ທີຸ່ ກະທ າຕຸ່ ຄົ ນເຈັ ບເພຸ່ ອ 
ຂ ຮັ ບການຈຸ່າຍສ າລັ ບການດ ແລ. ມາດຕະການທີຸ່ ມີ ເຫດຜົ ນດັຸ່ ງກຸ່ າວສຸ່ວນຫ າຍໄດ້ັ ແກຸ່ , ແຕຸ່ ບຸ່ ລວມເຖິ ງ, 
ມາດຕະການເພຸ່ ອຍົ ກເລີ ກການພິ ຈາລະນາຄະດີ ອຸ່ ນ  ໆກັ ບຄົ ນເຈັ ບ, ຍົ ກຄຸ່ າອຸ່ ນ  ໆຫ ຍຶ ດຊັ ບສີ ນຂອງ 
ຄົ ນເຈັ ບ ແລະ ນ າອອກມາຈາກລາຍງານສີ ນເຊຸ່ ອຂອງຄົ ນເຈັ ບ, ຂ້ັ ມ ນທີຸ່ ບຸ່ ເພີຸ່ ງປະສົ ງອຸ່ ນ ,ໆ 
ທີຸ່ ລາຍງານໄປຍັ ງໜຸ່ ວຍງານການລາຍງານຜ ◌ັ◌້ ບ ລິ ໂພດ ຫ ສ າໜັ ກສີ ນເຊຸ່ ອ. 

 

4. ການອ ທອນ. ຜ ◌ັ◌້ ປຸ່ ວຍສາມາດຮຽກຮ້ັອງການປະຕິ ເສດການມີ ສິ ດໄດ້ັ ຮັ ບສ າລັ ບການຊຸ່ວຍເຫ ອທາງການ 
ເງິ ນໂດຍສະໜອງຂ້ັ ມ ນເພີຸ່ ມເຕີ ມຕຸ່ ອົ ງການພາຍໃນເວລາສິ ບສີຸ່ (14) ມ້ັ ຫັ ງຈາກໄດ້ັ ຮັ ບແຈ້ັງການປະຕິ ເສດ. 
ການອ ທອນທັ ງໝົ ດຈະໄດ້ັ ຮັ ບການທົ ບທວນຄ ນໂດຍອົ ງການສ າລັ ບການກ ານົ ດສ ດທ້ັ າຍ. ຖ້ັ າການ 
ຕັ ດສິ ນສ ດທ້ັ າຍຢັ້ັ ງຢ ນການປະຕິ ເສດກຸ່ ອນໜ້ັ າຂອງ ການຊຸ່ວຍເຫ ອດ້ັ ານການເງິ ນ, ການແຈ້ັງການເປັ ນ 
ລາຍລັ ກອັ ກສອນຈະຖ ກສົຸ່ ງໄປຫາຄົ ນເຈັ ບ. 

 

5. ການເກັ ບເງິ ນ. ພາຍຫັ ງການສະຫລ ບຂັ້ັ ນຕອນຂ້ັ າງເທິ ງ (ລວມທັ ງຄວາມພະຍາຍາມທີຸ່ ສົ ມເຫດ 
ສົ ມຜົ ນເພຸ່ ອກ ານົ ດວຸ່ າຄົ ນເຈັ ບມີ ສິ ດພາຍໃຕ້ັ FAP ສ າລັ ບການຊຸ່ວຍເຫ ອທາງການເງິ ນ ຫ ບຸ່ ) ແລະ 



 

 

ຕາມການກ ານົ ດໂດຍອົ ງການວຸ່ າສະຖານະການຮ້ັາຍແຮງທີຸ່ ມີ ຢ ◌ຸ◌່ ເພຸ່ ອໃຫ້ັ ເຫດຜົ ນຂອງການນ າໃຊ້ັ ECAs, 
ອົ ງການອາດຈະດ າເນີ ນການກັ ບ ECAs ຕຸ່ ຜ ◌ັ◌້ ປຸ່ ວຍທີຸ່ ບຸ່ ມີ ປະກັ ນໄພ ແລະ ບຸ່ ມີ ປະກັ ນໄພດ້ັ ວຍບັ ນຊີ ທີຸ່ ຍັ 
ງ ບຸ່ ໄດ້ັ ຊ າລະ, ຕາມທີຸ່ ໄດ້ັ ກ ານົ ດໄວ້ັ ໃນ ຂັ້ັ ນຕອນຂອງອົ ງກອນໃນການສ້ັາງຕັ້ັ ງ, ການດ າເນີ ນ ແລະ 
ການຕິ ດຕາມໃບບິ ນຂອງຄົ ນເຈັ ບ ແລະ ແຜນການຈຸ່າຍເງິ ນ. ພາຍໃຕ້ັ ຂ້ັ ຈ າກັ ດທີຸ່ ລະບ ໄວ້ັ ໃນເອກະສານນີ້ັ 
ອົ ງກອນອາດຈະໃຊ້ັໜຸ່ ວຍງານຈັ ດເກັ ບໜີ້ັ ສີ ນ ສ ນພາຍນອກທີຸ່ ມີ ຊຸ່ ສຽງ ຫ ຜ ◌ັ◌້ ໃຫ້ັ ບ ລິ ການພາກສຸ່ວນອຸ່ ນທີຸ່ ມີ 
ຊຸ່ ສຽງເພຸ່ ອດ າເນີ ນການກັ ບບັ ນຊີ ໜີ້ັ ສີ ນ ແລະ ໜຸ່ ວຍງານ ຫ ຜ ◌ັ◌້ ໃຫ້ັ ບ ລິ ການດັຸ່ ງກຸ່ າວຕ້ັ ອງປະຕິ ບັ ດຕາມ 
ບົ ດສັ ນຍາ 501(r) ທີຸ່ ບັ ງຄັ ດໃຊ້ັກັ ບບ ກຄົ ນທີຸ່ ສາມ. 
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